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TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

TRUNG TÂM DV, HTSV & QHDN
	THÔNG TIN TUYỂN DỤNG



	I. CÔNG TY ĐIỆN TỬ BSE
   Địa chỉ: Khu C, Khu công nghiệp Nam Cấm, khu kinh tế Đông Nam, Nghệ An 

1. Vị trí: 

1.1. Tổ phó sản xuất: 5 người
1.2. Tổ phó kỹ thuật: 7 người

1.3. Nhân viên phòng thu mua: 4 người

1.4. Nhân viên xuất nhập khẩu: 2 người

1.5. Nhân viên phòng hành chính: 2 người

  2. Yêu cầu
Mục 1.1.
+ Không phân biệt chuyên ngành;

+ Có khả năng tính toán, kiểm soát số lượng nguyên liệu và thành phẩm;

+ Có khả năng quản lý làm việc theo nhóm
Mục 1.2. 

+ Ưu tiên sinh viên tốt ngiệp ngành điện tử viễn thông;

+ Lắp đặt và kiểm soát hệ thống dây chuyền sản xuất

Mục 1.3

+ Ưu tiên sinh viên các ngành kinh tế

+ Nhanh nhạy với số liệu, kỹ năng excel tốt

Mục 1.4

+ Ưu tiên sinh viên ngành ngoại ngữ

Mục 1.5

+ Tốt nghiệp bằng quản trị kinh doanh, tài chính

+ Chịu được áp lực công việc

+ Ngoại hình ưa nhìn

3. Quyền lợi:
- Thu nhập từ 3.000.000-5.000.000đ/tháng
4. Thủ tục/Cách thức
CV xin việc có kèm ảnh, bản scand bằng tốt nghiệp, có liên quan

5. Thông tin liên hệ:
Gửi hồ sơ qua địa chỉ: tuyendungbse@gmail.com, tiêu đề ghi rõ ràng theo cú pháp: Vị trí ứng tuyển.

Họ tên - số điện thoại liên hệ.

 II. CÔNG TY TƯ VẤN THIẾT KẾ VÀ XÂY DỰNG THÀNH VŨ
   Địa chỉ: Số 23 - Nguyễn Duy - Phường 3 - Quận Bình Thạch - Thành phố Hồ Chí Minh
1. Vị trí: 

- Chỉ huy trưởng hiện trường công trình xây dựng 

Nội dung

- Tổ chức thực hiện công tác quản lý điều hành Ban chỉ huy công trường bao gồm: 
+ Lập biện pháp tổ chức thi công hiện trường, lập tiến độ thi công.

+ Lập kế hoạch chi tiết triển khai thi công, chịu trách nhiệm hoàn toàn về tiến độ và chất lượng dự án.

+ Xây dựng, đề xuất, triển khai thực hiện, kiểm tra giám sát, đánh giá, điều chỉnh phù hợp với thực tiễn tại công trường…

- Các công việc khác sẽ trao đổi cụ thể khi phỏng vấn. 
 2. Yêu cầu
     - Tốt nghiệp ngành kỹ sư xây dựng 
+ Chịu trách nhiệm chỉ huy tiến độ và chất lượng công trình đảm bảo đúng tiến độ.

+ Chịu trách nhiệm quản lý nhân sự công trình thi công; quản lý an toàn lao động.

+ Quản lý, chỉ đạo, hướng dẫn về vấn đề kỹ thuật, kế hoạch và quản lý tiến độ, điều động máy móc, vật tư, thiết bị.

- Làm việc trực tiếp tại công trường. 
- Tham gia họp tiến độ với Ban Quản lý dự án, Tư vấn Giám sát.
3. Quyền lợi:
- Mức lương: Thỏa thuận theo năng lực và hiệu quả công việc

- Thưởng % theo giá trị dự án

- Làm việc trong môi trường năng động và những dự án lớn của Coteccons, Vinggroup
4. Thủ tục/Cách thức
- Sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương.

- Bản mô tả về quá trình học tập, công tác kèm theo hồ sơ minh chứng năng lực, kinh nghiệm của bản thân.

- Bản sao các quyết định bổ nhiệm cá nhân có liên quan đến vị trí ứng tuyển

- Giấy khai sinh bản sao, chứng minh nhân dân phô tô công chứng, các văn bằng chứng chỉ, bảng điểm công chứng, giấy khám sức khỏe, sổ hộ khẩu. 2 ảnh 4*6 và 2 ảnh 3*4

5. Thông tin liên hệ:

 - Liên hệ trực tiếp với Mr.Thắm - ĐT: 0934 399 299 hoặc 0888 98 99 98

    Emal: thang.pham@thanhvucdc.vn
III. TRƯỜNG GIÁO DỤC ĐÀO TẠO VÀ GIẢI QUYẾT VIỆC LÀM SỐ 3
   Địa chỉ: số 178 - đường Xô Viết Nghệ Tĩnh - Phường 21 - Quận Bình Thạch - TP.HCM
1. Nội dung

- Tuyển dụng sinh viên các ngành công tác xã hội và các ngành khoa học xã hội khác (Văn, Lịch sử...): 30 người

- Cử nhân tin học: 02 người

- Kỷ sư nông nghiệp: 2 người

- Cử nhân luật: 02 người

- Cử nhân quản trị nhân lực: 02 người

- Cử nhân tài chính kế toán: 02 người
  2. Yêu cầu
 - Thể hình cao 1,60m, nặng : 55kg, sức khỏe tốt, ăn nói lưu loát.

 - Có lý lịch rõ ràng

 - Trung thực, năng động, thực sự cầu thị, làm việc lâu dài

3. Quyền lợi:
- Được tham gia BHXH, BHYT, BHTT và bảo đảm các chế độ, phụ cấp khác theo quy định của Nhà nước.

- Thu nhập từ 6.000.000-8.000.000đ/tháng

- Được tham gia các lớp học bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ và có cơ hội thăng tiến trong công việc.
4. Thủ tục/Cách thức
- Sơ yếu lý lịch có xác nhận của địa phương.

- Bản mô tả về quá trình học tập, công tác kèm theo hồ sơ minh chứng năng lực, kinh nghiệm của bản thân.

- Bản sao các quyết định bổ nhiệm cá nhân có liên quan đến vị trí ứng tuyển

- Giấy khai sinh bản sao, chứng minh nhân dân phô tô công chứng, các văn bằng chứng chỉ, bảng điểm công chứng, giấy khám sức khỏe, sổ hộ khẩu. 2 ảnh 4*6 và 2 ảnh 3*4

5. Thông tin liên hệ:

 - Liên hệ Phòng tổ chức hành chính Trường Giáo dục đào tạo và giải quyết việc làm số 3

ĐT: 06516 554 119 - Mr Oanh.
IV. CÔNG TY TNHH DUY NHẤT

   Địa chỉ: Nhà 6A - Công viên phần mềm Quang Trung, Quận 12, TP.Hồ Chí Minh
1. Nội dung

- Thiết kế bản vẽ hạ tầng viễn thông bằng phần mềm Visio, NetX, Autocad...

- Thực hiện các công việc hoàn tất thiết kế: Biểu mẫu tính nguyên vật liệu và thủ tục xin phép xây dựng. 
- Làm việc theo những quy định của công ty

- Đảm bảo yêu cầu: Số lượng - chất lượng -hoàn thành công việc

 Vị trí: 

- Nhân viên thiết kế bản vẽ viễn thông: 15 người

  2. Yêu cầu
- Tốt nghiệp ngành kỹ thuật: Điện tử viễn thông, điện - điện tử, xây dựng, mạng máy tính, công nghệ môi trường, quy hoạch, công nghệ GIS.

- Tốt nghiệp cao đẳng trở lên. Yêu thích công việc thiết kế bản vẽ, sử dụng thành thạo phần mềm Autocad.

- Kỹ năng làm việc theo nhóm, làm việc độc lập, chủ động trong công việc.

3. Quyền lợi:
- Đào tạo và định hướng nghề nghiệp cho nhân viên mới tốt nghiệp.

- Cơ hội xây dựng, phát triển nghề nghiệp lâu dài và bền vững với công ty.

- Tham gia đầy đủ các chế độ

- Đào tạo liên tục (1 năm): công nghệ viễn thông, cơ sở hạ tầng ngầm

- Lương thưởng theo hệ quả công việc.
4. Thủ tục/Cách thức
- Hồ sơ xin việc bằng tiếng Việt hoặc tiếng Anh.

5. Thông tin liên hệ:

 - Liên hệ qua email. tuyendung @uniglobal.com
V. CÔNG TY TNHH NISSAN VINH

   Địa chỉ: Số 186 - đường Nguyễn Văn Cừ - thành phố Vinh - tỉnh Nghệ An
1. Vị trí: 

1.1. Nhân viên Maketting: 02 người

1.2. Nhân viên tư vấn bán hàng: 10 người

   2. Yêu cầu
Mục 1.1. 
- Lên ý tưởng xây dựng kế hoạch và triển khai các công việc Maketting theo định kỳ, năm, quý, tháng.

- Lên kế hoạch tối ưu hóa và thực hiện chạy các chiến dịch quảng cáo sự kiện.

- Tìm kiếm và phát triển quan hệ với khách hàng.

- Viết bài báo thông tin về sản phẩm

- Phối hợp với phòng kinh doanh để tương tác công việc Maketting.

- Tốt nghiệp ngành công nghệ thông tin, thương mại điện tử, Maketting

- Có kinh nghiệm 1 năm trở lên

Mục 1.2. 

- Tiếp nhận chỉ tiêu kinh doanh từ bộ phận quản lý

- Lập kế hoạch bán hàng, tiếp nhận thông tin

- Thu thập phân tích thông tin thị trường, đối thủ cạnh tranh

- Nghiên cứu và đề xuất các giải pháp bán hàng và phát triển thương hiệu tại thị trường phụ trách.

- Tốt nghiệp trung cấp chuyên nghiệp.

- Nam, Nữ tuổi từ 32-36, có ngoại hình khá, giao tiếp tốt

3. Quyền lợi:
- Lương cơ bản cộng thưởng doanh số tháng, quý, năm
- Được đào tạo quy trình, phương pháp bán hàng bài bản.

- Làm việc trong môi trường năng động, kinh nghiệm.

- Đóng  bảo hiểm XH, BHYT, BHTN

- Được hưởng các chính sách phúc lợi theo quy định của công ty.
4. Thủ tục/Cách thức
- Sơ yếu lý lịch có dán ảnh, giấy khám sức khỏe

- Bản sao hộ khẩu, CMND và các bằng cấp có liên quan

5. Thông tin liên hệ:

    - Liên hệ Mr Cừ - ĐT: 0904 785 866

    Mail.cunguyen1981@gmai.com
VI. CÔNG TY TNHH TRUYỀN THÔNG VINH MEDIA 2

 Địa chỉ: Ngõ 47 - đường Nguyễn Thiếp - Phường Bến Thủy - TP.Vinh - Nghệ An
1. Vị trí: 
- Nhân sự chuyên thiết kế đồ họa, quay phim, dựng phim: 5 người

  2. Yêu cầu
- Thành thạo một số phần mềm chuyên dụng và biết sự dụng máy tính. (Nếu chưa biết công ty sẽ có kế hoạch đào tạo miễn phí.).

- Đam mê, nhiệt huyết, trung thực, yêu nghề, có tư tưởng làm việc lâu dài
3. Quyền lợi:
- Nhân viên có năng lực tốt có thể ký hợp đồng chính thức khi chưa hết thời gian thử việc.
      - Môi trường làm việc năng động, thân thiện, cơ hội thăng tiến; được đào tạo thêm để nâng cao nghiệp vụ chuyên môn.

- Mức lương: Từ 5.000.000 đến 6.000.000 VND/tháng.
- Tăng lương theo hiệu quả công tác và cam kết đầy đủ các chế độ dành cho người lao động theo như quy định pháp luật hiện hành (BHXH, BHYT, BHTN…).
- Có lương tháng thứ 13 theo quy định công ty
- Được nghỉ chiều thứ 7, CN và các ngày lễ theo quy định
- Được tham gia các hoạt động ngoại khóa: văn nghệ, thể thao, du lịch của Công ty
- Thời gian làm việc: Cả ngày
4. Thủ tục/Cách thức
- Thư dự tuyển, CV (tiếng Anh + tiếng Việt).
- Sơ yếu lí lịch có dán ảnh 4x6 (không quá 06 tháng)
- Bản sao giấy khai sinh, các văn bằng, chứng chỉ.
- Giấy khám sức khỏe không quá 06 tháng.
- Chứng minh thư, hộ khẩu photo công chứng.
- Đơn xin việc viết tay.
VII. CÔNG TY TNHH THUỐC THÚ Y - THỦY SẢN MINH QUÂN

 Địa chỉ: Số 1 - Khu công nghiệp phần mềm - khu phố 6 - Phường Linh Trung - Quận Thủ Đức - thành phố Hồ Chí Minh.
1. Vị trí: 
- Nhân viên phát triển thị trường: 10 người

   2. Yêu cầu
- Nam tuổi đời không quá 35

- Trình độ tốt nghiệp trung cấp trở lên

- Chuyên ngành nuôi trồng thủy sản, kinh tế và các ngành có liên quan

- Ưu tiên người có kinh nghiệm và có kỹ thuật nuôi tôm

- Sức khỏe tốt, trung thực, lý lịch rõ ràng

3. Quyền lợi:
- Thu nhập: Thử việc 6.000.000đ/tháng

- Lương chính thức theo thỏa thuận

- Có lương thưởng và công tác phí

4. Thủ tục/Cách thức
- Sơ yếu lí lịch có dán ảnh 4x6 (không quá 06 tháng)

- Bản sao giấy khai sinh, các văn bằng, chứng chỉ.

- Giấy khám sức khỏe không quá 06 tháng.

- Chứng minh thư, hộ khẩu photo công chứng.

- Đơn xin việc viết tay.
5. Liên hệ:

- Mr Hoàn - Giám đốc kinh doanh

ĐT: 0965 319 494 - Mail.miqua​_group@yahoo.com
VIII. NGÂN HÀNG TM CP PHÁT TRIỂN THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH

 Địa chỉ: 25bis, Nguyễn Thị Minh Khai - Quận 1 - thành phố Hồ Chí Minh

1. Vị trí: 

- Quản trị biên tập sự, quan hệ khách hàng cá nhân

- Quản trị biên tập sự, quan hệ khách hàng doanh nghiệp

  2. Yêu cầu
- Sinh viên tốt nghiệp tài chính ngân hàng, quản trị kinh doanh, kế toán hoặc các ngành liên quan đến khối kinh tế.

- Ưu tiên sinh viên có chứng chỉ thực hành đào tạo chuyên ngành ngân hàng tại trường đại học Vinh.

3. Quyền lợi:
- Được đào tạo bài bản về chuyên môn nghiệp vụ ngân hàng, kỷ năng giao tiếp, kỷ năng bán hàng.

-Được trực tiếp tham gia hoạt động của đơn vị

-Được hỗ trợ chi phí 3.500.000/QTVTS KHCN/ Tháng + Khuyến khích KPIs
-Được hỗ trợ chi phí 4.000.000/QTVTS KHCN/ Tháng + Khuyến khích KPIs
4. Thủ tục/Cách thức
- Dowload ứng viên theo mẫu HDBank 
(tại www.jobs.hdbank.com.vn và gửi về địa chỉ mail tuyendung@hdbank.com.vn.)

5. Liên hệ:

- Mr Linh - chuyên viên tuyển dụng

   ĐT: 0124 293 1991 - Mail. Linhth2@hdbank.com.vn
IX. CÔNG TY CP GIẢI PHÁP Y TẾ THÔNG MINH

 Địa chỉ: Số 19 Phố Tố Hữu - Nam Từ Liêm - Hà Nội

- Cài đặt hệ thống máy trạm, máy chủ;

- Cấu hình hệ thống mạng trong hệ thống doanh nghiệp, bệnh viện;

- Nâng cấp, phát triển các ứng dụng hỗ trợ  dịch vụ hosting;

- Đào tạo, hướng dẫn, hỗ trợ người sử dụng phần mềm;

- Tiếp nhận yêu cầu, phân tích yêu cầu;

- Tesx, fix-bug phần mềm và xử lý lỗi phần mềm do người dung, do hệ thống.

1. Vị trí: 

- Nhân viên kỹ thuật: 20 người

   2. Yêu cầu
- Có kinh nghiệm sử dụng và quản lý tốt Linux hosting với PHP và MySQL, cPenel, và Windows Hosting với Plesk, asp.net, MSSQL;

- Đam mê công việc máy chủ + mạng trên hệ điều hành Linux và sử dụng hệ thống mã nguồn mở;

- Có kiến thức vững chắc về networking & cơ chế hoạt động của mạng Internet;

- Có trình độ quản lý hệ điều hành Linux;

- Có kinh nghiệm về các hệ thống Linux/unix và ảo hóa;

- Có khả năng giao tiếp tốt, kiên trì, nhẫn nại, chịu áp lực cao;

- Có kiến thức về cơ sở dữ liệu  như: PostgreSQL;

- Có kiến thức về hạ tầng mạng, cấu hình mạng;

- Có kiến thức về các hệ điều hành sử dụng cho máy chủ như: Window Server, Linux;

- Có tinh thần làm việc tốt, có khả năng làm việc độc lập hoặc làm việc theo nhóm

Ưu tiên: Ứng viên có kiến thức và kinh nghiệm về bảo mật mạng, web; từng sử dụng qua các control panel hosting.

3. Quyền lợi:
- Lương: Từ 4 đến 8 triệu đồng /tháng;

- Được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, được đào tạo về chuyên môn và các dịch vụ của công ty;
- Chế độ đãi ngộ cao, tăng lương hàng năm với những nhân viên có năng lực đáp ứng tốt;

- Có cơ hội thăng tiến trong công việc, được học hỏi kinh nghiệm về các hệ thống phần mềm, mạng, cơ sở dữ liệu, máy chủ,..
4. Thủ tục/Cách thức
- Sơ yếu lí lịch có ảnh giáp lai (bản gốc có xác nhận của địa phương không quá 06 tháng);

- Giấy khai sinh (Bản sao hoặc photo công chứng);

- Chứng minh thư, hộ khẩu (photo công chứng);

- Giấy chứng nhận tốt nghiệp (Bản gốc hoặc phôt công chứng với người mới tốt nghiệp).

5. Liên hệ:

- Phòng nhân sự: P1410, tòa nhà Tây Hà Tower, số 19 phố Tố Hữu, Nam Từ Liêm, Hà Nội;

- Cán bộ phụ trách: Ms Trang, điện thoại: 0982650820, Email: nhansu@vietsens.vn.

X. Tên đơn vị: CÔNG TY UNIQ

 Địa chỉ: Nhà 6A - công viên phần mềm Quang Trung - quận 12 -TP.Hồ Chí minh

      Thiết kế bản vẽ hạ tầng viễn thông, bản vẽ Cable bằng phần mềm Visio Netx, thực hiện các công việc hoàn tất thiết kế: Biểu mẫu, tính nguyên vật liệu và thủ tục xin phép xây dựng.
1. Vị trí: 
- Thiết kế Cable : 10 người

 2. Yêu cầu
     - Tốt nghiệp đại học, cao đẳng chuyên ngành kỹ thuật: Viễn thông; điện; điện tử, xây dựng; mạng máy tính, cơ khí; công nghệ môi trường, công nghệ GIS.

3. Quyền lợi:
    - Đào tạo và định hướng cho nhân viên mới tốt nghiệp
    - Cơ hội xây dựng phát triển nghề nghiệp lâu dài và bền vững với công ty

    - Tham gia đầy đủ các chế độ,

    - Lương thưởng theo hệ quả công việc
4. Thủ tục/Cách thức
- Sơ yếu lí lịch có ảnh giáp lai (bản gốc có xác nhận của địa phương không quá 06 tháng);

- Giấy khai sinh (Bản sao hoặc photo công chứng);

- Chứng minh thư, hộ khẩu (photo công chứng);

- Giấy chứng nhận tốt nghiệp (Bản gốc hoặc phôt công chứng với người mới tốt nghiệp).

5. Liên hệ:

- Liên hệ qua mail. tuyendung@uniqglobal.com
XI. TẬP ĐOÀN HOÀNG ANH GIA LAI

 Địa chỉ: Tầng 11 - 15 Trường Chinh - phường Phù Đổng, thành phố Playku - Gia Lai

1. Tuyển dụng sinh viên ngành nông học, bảo vệ thực vật, khoa học cây trồng, lâm sinh lâm nghiệp.
  2. Yêu cầu
     - Tốt nghiệp đại học các ngành như trên

3. Quyền lợi:
    - Đào tạo và định hướng cho nhân viên mới tốt nghiệp

    - Cơ hội xây dựng phát triển nghề nghiệp lâu dài và bền vững với công ty

    - Tham gia đầy đủ các chế độ,

    - Lương thưởng theo hệ quả công việc
4. Thủ tục/Cách thức
- Sơ yếu lí lịch có ảnh giáp lai (bản gốc có xác nhận của địa phương không quá 06 tháng);

- Giấy khai sinh (Bản sao hoặc photo công chứng);

- Chứng minh thư, hộ khẩu (photo công chứng);

- Giấy chứng nhận tốt nghiệp (Bản gốc hoặc phôt công chứng với người mới tốt nghiệp).

5. Liên hệ:

- Mr Hạnh Thương 

ĐT: 0935 808 883

Mail. Thươnghanhnguyen@hagl.com.vn

XII. CÔNG TY TNHH SOLUTION GROUP
1. Vị trí
- Biên - phiên dịch Nhật Việt

 - Công nghệ thông tin

- Tài chính kinh doanh

- Tư vấn giáo dục

- Khách sạn, nhà hàng, du lịch

- Kỹ sư chế tạo máy, kỹ sư xây dựng 

- Thiết kế đồ họa

  2. Yêu cầu
 - Tốt nghiệp đại học trở lên, tiếng Nhật trình độ giao tiếp, hoặc đang có ý định học tiếng Nhật, biết tiếng Anh là lợi thế.

- Có mong muốn làm việc tại Nhật và tinh thần cầu tiến học hỏi

3. Quyền lợi:
    - Được công ty bão lãnh hồ sơ xin visa có cơ hội đi làm tại Nhật

- Lương 37.000.000đ/tháng trở lên tùy thuộc vào năng lực + thưởng thành tích

- Hưởng các chế độ bảo hiểm, hỗ trợ khác từ công ty như phí đi lại, nhà ở, phương tiện làm việc.

- Hàng năm tham gia tham quan du lịch đất nước cùng công ty

4. Thủ tục/Cách thức
- Sơ yếu lý lịch bằng tiếng Nhật hoặc tiếng Anh kèm ảnh chân dung
- Nội dung nêu rõ nguyện vọng làm việc, thời gian tốt nghiệp, kinh nghiệm nếu có, các kỹ năng có trong công việc.

5. Liên hệ:

   Mail. lien@solution-gr.com
XIII. CÔNG TY TNHH GIỐNG THỦY SẢN NAM MỸ VN 

Địa chỉ: 22 - Trần Khát Chân - Phường vĩnh Hòa - Thành phố Nha Trang

1. Mô tả công việc: 
- Phát triển thị trường tại các địa bàn: nam Định, Nghệ An, Hà Tĩnh, Quảng Nam.

- Quan hệ giao dịch với khách hàng là các Đại lý và các hộ nuôi.

- Tư vấn bán hàng, tư vấn các giải pháp kỹ thuật.

- Xây dựng, duy trì các mối quan hệ, giao tiếp với khách hàng, nhà cung cấp.

- Khảo sát thị trường, dự báo doanh số và lập kế hoạch kinh doanh theo quý, năm, dài hạn.

 - Phát triển các dự án mới và khách hàng tiền năng, đảm bảo chất lượng phục vụ và hình ảnh của công ty tại hệ thống phân phối

- Thăm hỏi, kiểm tra khách hàng.

 2. Yêu cầu
- Nữ/nam: tuổi từ 22-30.

- Có phương tiện đi lại: Xe máy.

- Trình độ: Đại học

- Trình độ chuyên môn: Thủy sản, Kinh tế, Chế biến thực phẩm.

 - Có sức khỏe tốt, chuyên môn tốt, thành thạo máy vi tính và biết sử dụng thành thạo các chương trình có liên quan.

 - Có kỹ năng giao tiếp, kỹ năng bán hàng và kỹ năng giám sát.

- Là người chịu khó, có trách nhiệm với công việc.

 - Có kinh nghiệm trong lĩnh vực tuyển dụng là một lợi thế.

3. Quyền lợi:
- Lương: Lương cứng + hoa hồng + thưởng năm .

- Thường xuyên được đào tạo nâng cao năng lực chuyên môn và các kỹ năng làm việc.

- Môi trường làm việc thân thiện, năng động, cơ hội thăng tiến và chuyên nghiệp.

- Được đảm bảo đầy đủ và BHXH, BHYT, BHTN và các chế độ phúc lợi xã hội ...

 - Ngoài ra sẽ được công ty hỗ trợ các phụ cấp khác như phụ cấp trách nhiệm, phụ cấp đi lại .... tùy theo yêu cầu công việc.
4. Thủ tục

- Đơn xin việc (viết tay).

- Sơ yếu lý lịch (có xác nhận của địa phương) không quá 6 tháng.

- Hộ khẩu (công chứng).

- Chứng minh nhân dân (công chứng).

- Giấy khám sức khỏe (không quá 6 tháng).

- Các văn bằng có liên quan (công chứng)

- Thời gian nhận hồ sơ: Đến hết ngày 26/05/2016.

    5. Liên hệ:
- Các ứng viên ở xa có thể nộp hồ sơ về địa chỉ công ty hoặc Email: Anhmyvn@gmail.com.

- Địa điểm phỏng vấn: Công ty TNHH Giống Thủy sản Nam Mỹ VN; địa chỉ: 22 Trần Khát Chân, Phường Vĩnh Hòa, TP.Nha Trang, tỉnh Khánh Hòa.

- Liên hệ: Phòng nhân sự: 0583.544140/ 0905.072.158 (gặp Chị Hoàn).
XIV. CÔNG TY NƯỚC GIẢI KHÁT SUNTORY PEPSICO VIỆT NAM 
1. Vị trí
Giám sát sản xuất tập sự và Giám sát kinh doanh tập sự.
 2. Yêu cầu
- Mới tốt nghiệp các ngành (không quá 2 năm kinh nghiệm);

- Điểm trung bình tích lũy chung: 6.5/10;

- Trung thực, năng động, sáng tạo;

- Thích ứng nhanh, ham học hỏi, làm việc nhóm tốt;

- Thành thạo vi tính văn phòng, có tiềm năng lãnh đạo;

- Thông thạo tiếng Anh là một lợi thế;

- Kỹ năng phân tích và làm việc số liệu tốt; kỹ năng làm việc nhóm tốt;

- Có nguyện vọng làm việc trong ngành hàng tiêu dùng nhanh.
3. Quyền lợi:
- Lương: Lương cứng + hoa hồng + thưởng năm .

- Thường xuyên được đào tạo nâng cao năng lực chuyên môn và các kỹ năng làm việc.

- Môi trường làm việc thân thiện, năng động, cơ hội thăng tiến và chuyên nghiệp.

- Được đảm bảo đầy đủ và BHXH, BHYT, BHTN và các chế độ phúc lợi xã hội ...

 - Ngoài ra sẽ được công ty hỗ trợ các phụ cấp khác như phụ cấp trách nhiệm, phụ cấp đi lại .... tùy theo yêu cầu công việc.

 4. Thủ tục

- Đơn xin việc (viết tay).

- Sơ yếu lý lịch (có xác nhận của địa phương) không quá 6 tháng.

- Hộ khẩu (công chứng).

- Chứng minh nhân dân (công chứng).

- Giấy khám sức khỏe (không quá 6 tháng).

- Các văn bằng có liên quan (công chứng)

- Thời gian nhận hồ sơ: Đến hết ngày 26/05/2016.

5. Liên hệ:
- Các ứng viên cập nhật thông tin tại địa chỉ: www.suntorypepsico.vn và nộp hồ sơ ứng tuyển về email:talentacquisition.central@suntorypepsico.vn; https://drive.google.com/file/d/0B3zEHnI0U--BakctcDlTUjYxQWc/view?usp=sharing
XV. CÔNG TY CP DỊCH VỤ VÀ DU LỊCH VẠN AN 
1. Vị trí
Hướng dẫn viên

Số lượng: Nam 4 người; Nữ 2 người

 2. Yêu cầu
- Có ngoại hình trung bình trở lên; Giọng nói lưu loát, tác phong thanh lịch 
- Có sức khỏe tốt, nhanh nhẹn, nhiệt tình, tận tâm và hiểu biết; giao tiếp tốt;
- Có kinh nghiệm hướng dẫn; Ưu tiên ứng viên có thẻ Hướng dẫn viên;

- Có khả năng hoạt náo; Ưu tiên ứng viên có khả năng tổ chức Team Building và Gala.
- Tốt nghiệp Cao đẳng du lịch trở lên.

3. Quyền lợi:
- Mức lương: Theo thỏa thuận; Phụ cấp theo ngày;
- Được nộp BHYT, BHXH;
- Môi trường làm việc trẻ trung, năng động, công việc lâu dài, ổn định.

4. Thủ tục

- Đơn xin việc (viết tay).

- Sơ yếu lý lịch (có xác nhận của địa phương) không quá 6 tháng.

- Hộ khẩu (công chứng).

- Chứng minh nhân dân (công chứng).

- Giấy khám sức khỏe (không quá 6 tháng).

- Các văn bằng có liên quan (công chứng)

5. Liên hệ:
Số điện thoại: 0982561198 (Mr Nam) hoặc 0988095181 (Mr Hạnh).
XVI. TRƯỜNG MẦM NON SCHOOL 
1. Vị trí
1.1.Giáo viên mầm non: 8 người

1.2  Trưởng bộ phận tư vấn tuyển sinh: 1 người

1.3  Nhân viên thu ngân: 1 người

1.4  Nhân viên IT: 1 người

1.5  Nhân viên bảo trì cơ sở vật chất: 1 người

 2. Yêu cầu
Mục 1.1.

+ Học vấn: Tốt nghiệp Cao đẳng sư phạm mầm non trở lên;

+ Tuổi dưới 40;

+ Sinh viên mới ra trường phải có kết quả học tập từ loại Khá trở lên;

+ Yêu trẻ con, khéo tay, cẩn thận và trung thực;

+ Năng động, chịu được áp lực công việc;

+ Ngoại hình dễ nhìn , giọng nói dễ nghe;

+ Ưu tiên:  Giao tiếp tốt bằng tiếng Anh.
Mục 1.2.

+ Tốt nghiệp Đại học, chuyên ngành có liên quan;

+ Tuổi dưới 35;

+ Có kinh nghiệm 02 năm trong công tác tuyển sinh, marketing, dịch vụ khách hàng;

+ Có kỹ năng tổ chức sự kiện.

Mục 1.3.

+ Học vấn: tốt nghiệp từ Trung cấp;

+ Tuổi dưới 40;

+ Có kinh nghiệm làm thủ quỹ;

+ Thành thạo Excel, Word;

+ Trung thực và cẩn thận;

+ Ngoại hình ưa nhìn;

+ Có kỹ năng giao tiếp và giải quyết vấn đề tốt;

+ Ưu tiên: Giao tiếp tốt tiếng Anh.

Mục 1.4.

+ Học vấn: Tốt nghiệp  từ Cao đẳng/Đại học chuyên ngành liên quan

+ Tuổi dưới 40

+ Có kinh nghiệm 1 năm

+ Ưu tiên: Biết sử dụng các phần mềm liên quan đến lĩnh vực giáo dục.

+ Biết tiếng anh chuyên ngành và giao tiếp.

Mục 1.5.

+ Học vấn: Tốt nghiệp Trung cấp kỹ thuật;

+ Tuổi dưới 40;

+ Có kinh nghiệm 01 năm trong công tác bảo trì, bảo dưỡng;

+ Sử dụng Word, Excel căn bản;

+  Ưu tiên: Người đa năng, biết làm nhiều việc;

+ Giao tiếp tiếng Anh cơ bản
3. Quyền lợi:
- Lương cạnh tranh, trả theo khả năng mỗi cá nhân và tăng lương theo hiệu quả công việc hàng năm;

- Chính sách phúc lợi: Thưởng các ngày Lễ, Tết, 20/11, sinh nhật, hiếu hỉ, team - building, du lịch…;

- Thực hiện nghiêm túc Luật lao động, CBNV có đầy đủ các chế độ BHXH, BHYT, BHNT;

- Được đào tạo hội nhập, tham quan môi trường làm việc tại TP. HCM và cấp chứng chỉ hoàn thành khóa đào tạo trước khi nhận việc chính thức;

- Môi trường làm việc thân thiện, có kế hoạch phát triển và thăng tiến nghề nghiệp cho mỗi cá nhân; Quy trình công việc rõ ràng, chuyên nghiệp.

    4. Thủ tục

- Đơn xin việc (viết tay).

- Sơ yếu lý lịch (có xác nhận của địa phương) không quá 6 tháng.

- Hộ khẩu (công chứng).

- Chứng minh nhân dân (công chứng).

- Giấy khám sức khỏe (không quá 6 tháng).

- Các văn bằng có liên quan (công chứng)

    5. Liên hệ:
- Các ứng tuyển có nhu cầu, chỉ cần điền đầy đủ thông tin vào phiếu ứng tuyển (theo mẫu) và gửi về email: tuyendung@ischool.vn.
XVII. CÔNG TY CP ĐẦU TƯ VÀ THƯƠNG MẠI HÙNG SƠN 
Địa chỉ: Số 3 - đường Lê Văn Hưu - thành phố Vinh - Nghệ An

1. Vị trí

- Nhân viên kinh doanh: 5 người

 2. Yêu cầu
- Tốt nghiệp đại học các ngành Quản trị kinh doanh, Kinh tế, marketing…;

- Thành thạo vi tính văn phòng;

- Có khả năng chịu áp lực công việc cao, chấp nhận đi công tác xa;

- Có tinh thần làm việc nhóm, hòa đồng, vì lợi ích chung;

- Kỹ năng giao tiếp, kỹ năng làm việc tốt;

- Sức khỏe tốt, ngoại hình khá, tuổi đời không quá 30;
- Lý lịch làm rõ

3. Quyền lợi:
- Thu nhập: Lương cơ bản theo thỏa thuận + hoa hồng + thưởng quý, năm;

- Chính sách hoa hồng hấp dẫn, luôn khích lệ nhân viên xuất sắc;

- Chế độ nghỉ lễ, du lịch hàng năm;

- Được hỗ trợ tốt nhất từ các cấp quản lý;

- Được tham gia đào tạo chuyên nghiệp, trở thành best sale trong thời gian sớm.

    4. Thủ tục

- Sơ yếu lý lịch có dán ảnh 4x6 (không quá 06 tháng);

- Các văn bằng, chứng chỉ;

- Giấy khám sức khỏe (không quá 06 tháng);

- Chứng minh nhân dân, hộ khẩu công chứng;

- Đơn xin việc viết tay.

    5. Liên hệ:
- Nộp hồ sơ và phỏng vấn trực tiếp tại: 
số 03, Lê Văn Hưu, TP. Vinh, tỉnh Nghệ An; điện thoại: 0916792737.
XVIII. CÔNG TY CP CÔNG NGHỆ VÀ THIẾT KẾ KỸ THUẬT HÀ NỘI 

Địa chỉ: Số 33 - Đại lộ Thăng Long - gần Cầu Vượt Quán Bánh - thành phố Vinh - N.An
1. Vị trí
- Nhân viên kinh doanh: Làm việc toàn thời gian, số lượng: 02 người;

- Thợ kỹ thuật điện nước: Làm việc toàn thời gian, số lượng: 02 người;

- Nhân viên thị trường: Làm việc toàn thời gian hoặc bán thời, số lượng 05 người;

- Cộng tác viên: Làm việc bán thời gian, số lượng: 10 người.

 2. Quyền lợi
- Nhân viên có năng lực tốt có thể ký hợp đồng chính thức khi chưa hết thời gian thử việc;

- Môi trường làm việc năng động, thân thiện, cơ hội thăng tiến; được đào tạo thêm để nâng cao nghiệp vụ chuyên môn;

- Tăng lương theo hiệu quả công tác và cam kết đầy đủ các chế độ dành cho người lao động theo như quy định pháp luật hiện hành (BHXH, BHYT, BHTN…);

- Có lương tháng thứ 13 theo quy định công ty;

- Được nghỉ Chủ nhật và các ngày lễ theo quy định;

- Được tham gia các hoạt động ngoại khóa: văn nghệ, thể thao, du lịch của Công ty.

- Lương: Thỏa thuận khi phỏng vấn.

  3. Thủ tục

- Sơ yếu lý lịch có dán ảnh 4x6 (không quá 06 tháng);

- Các văn bằng, chứng chỉ;

- Giấy khám sức khỏe (không quá 06 tháng);

- Chứng minh nhân dân, hộ khẩu công chứng;

- Đơn xin việc viết tay.

   4. Liên hệ:
- Nộp hồ sơ và phỏng vấn trực tiếp tại: số 33, Đại lộ Thăng Long (gần cầu vượt Quán Bánh), TP. Vinh, tỉnh Nghệ An; điện thoại: 0386.281.402; di động: 0981.966.916 (anh Hảo, Quản lý tuyển dụng).
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