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TRƯỜNG ĐẠI HỌC VINH

TRUNG TÂM DV, HTSV & QHDN
	THÔNG TIN TUYỂN DỤNG
THÁNG 6/2017


	I. Tên đơn vị: Tập đoàn Tôn Hoa Sen
   Địa chỉ: Căn hộ 05 Nhà N06, KĐT Sài Đồng, P. Phúc Đồng, Q. Long Biên, Tp. Hà Nội 
1. Vị trí: 
- Nhân viên Kế toán: 20 người.
     - Kiểm soát nội bộ: 10 người.
     -  Nhân viên bán hàng: 20 người.
     - Nhân viên Kinh doanh: 30 người.
     - Công nhân vận hành: 30 người.


          2. Yêu cầu
- Nhân viên Kế toán yêu cầu: Tốt nghiệp đại học, chuyên ngành Kế toán.
     - Kiểm soát nội bộ yêu cầu: Nam, Tốt nghiệp đại học, chuyên ngành Cơ khí, Kỹ thuật Điện - Điện tử.
      - Nhân viên bán hàng yêu cầu: Nữ, Tốt nghiệp cao đẳng, đại học, các chuyên ngành Kinh tế.
       - Nhân viên Kinh doanh yêu cầu: Nam, Tốt nghiệp cao đẳng, đại học, không yeu cầu chuyên ngành cụ thể.
       - Công nhân vận hành yêu cầu: Nam, Tốt nghiệp THPT trở lên; sức khỏe tốt.

3. Quyền lợi:
- Làm việc trong môi trường thân thiện, năng động, chuyên nghiệp;
 - Được đào tạo về nghiệp vụ trước khi nhận việc;
- Các chế độ theo Luật lao động hiện hành và các phúc lợi theo quy định của Công ty (Bảo hiểm cao cấp ÃO cho CBNV);
- Cơ hội thăng tiến rõ ràng.
   4. Thủ tục/Cách thức
- Những ứng viên đã đăng ký ứng tuyển trực tiếp hoặc gửi email ứng tuyển sẽ nhận được email thư mời phỏng vấn chi tiết nếu hồ sơ phù hợp.

   5. Thời gian, địa điểm:
 - Thời gian: Hạn cuối nhận hồ sơ: 30/05/2017
   6. Thông tin liên hệ:
    Bộ phận Tuyển dụng - Văn phòng điều hành Miền Bắc, CÔNG TY CỔ PHẦN TẬP ĐOÀN HOA SEN (HOA SEN GROUP); 
    Đ/c: Căn hộ 05 Nhà N06, KĐT Sài Đồng, P. Phúc Đồng, Q. Long Biên, Tp. Hà Nội
  Điện thoại: 0432665508, 0436225508;
    Email: Email: tuyendungmienbac@hoasengroup.vn 

	II. Tên đơn vị: Công ty DPT
   Địa chỉ: 78 Đại lộ Lê Nin, trước mặt chung cư Tây Lĩnh 
1. Vị trí: 
- Trưởng khu vực: 3 người.
- Cửa hàng trưởng: 2 người.
- Nhân viên thị trường: 6 người.
- Nhân viên bán hàng: 10 người.
     - Nhân viên Maketting Online: 02 người.

          2. Yêu cầu
        - Trưởng khu vực yêu cầu:
        + Có kinh nghiệm trong việc quản lý, phát triển  thị trường.

        + Ưu tiên Tốt nghiệp ĐH chuyên ngành quản trị KD, Kinh tế, thương mại.

         + Có kinh nghiệm trong  lĩnh vức quản lý, tổ chức và điều hành kinh doanh từ 3 năm trở lên

         + Năng động biết tạo động lực cho nhân viên. Xây dựng một tổ chức đoàn kết hướng tới một mục tiêu của công ty đề  ra.

         + Có kỹ năng giao tiếp , đàm phán, thương thảo tốt

         + Làm việc độc lập lên kế hoạt và triển khai công việc theo định hướng chung của công ty đề ra.

         + Nhiệm vụ: Phát triển đại lý tại khu vực mình phụ trách.
     - Cửa hàng trưởng yêu cầu:
         + Được đào tạo qua các chuyên ngành  kinh tế, tài chính, maketting.

         + Có kinh nghiệm kinh doanh từ  3 năm trở lên.

          + Có kỹ năng giao tiếp tốt biết thuyết phục khách, nhiệt tình  trung thực hòa đồng trong công việc.
          + Nhiệm vụ: Tự lên kế hoạch, phân công công việc, kiểm tra đôn đốc báo cáo tài chính theo kế hoạch công ty đề ra.
- Nhân viên thị trường yêu cầu:
          + Đam mê công việc, có chí tiến thủ, năng động, ham học hỏi.

          + Kỷ năng giao tiếp tốt.

          + Nhiệm vụ:
          + Tìm kiếm khách hàng.

          + Tìm hiểu nghiên cứu thị trường.

          + Làm việc với các nhà thầu, thợ để nhận được sự hỗ trợ.

       - Nhân viên bán hàng yêu cầu:
          + Có kỹ năng giao tiếp bán hàng tốt, ham học hỏi.

          + Tuân thủ tốt nội quy của công ty đề ra.

          + Luôn luôn cố gắng hoàn thành công việc cấp trên giao phó.

          + Vui vẻ trung thực, hoạt bát nhanh  nhẹn.

        - Nhân viên Maketting Online yêu cầu:
+ Có kỷ năng bán hàng online qua facbook. Zalo. Gmail . web.

+ Ưu tiên Tốt  nghiệp chuyên ngành CNTT, truyền thông.

+ Kỹ năng: Thông thạo phần mềm đồ họa như coreldraw, photoshop.

3. Quyền lợi:
- Mức lương: 
- Theo thỏa thuận;
     - Lương = Lương cơ bản + doanh số bán hàng hàng tháng;
     - Được hưởng đầy đủ quyền lợi người lao động theo quy định;

     - Được đóng bảo hiểm xã hội - bảo hiểm Y tế.
   4. Thủ tục/Cách thức
- Những ứng viên đã đăng ký ứng tuyển trực tiếp hoặc gửi email ứng tuyển sẽ nhận được email thư mời phỏng vấn chi tiết nếu hồ sơ phù hợp.

   5. Thời gian, địa điểm:
 - Thời gian: Hạn cuối nhận hồ sơ: 30/05/2017
   6. Thông tin liên hệ:
   -  Nơi tiếp nhận hồ sơ: 78 Đại lộ Lê Nin, trước mặt chung cư Tây Lĩnh.

   - Điện thoại: 0911226161 (Anh Triều).
   - Email: Dinhphungtrieu.na@gmail.com, 
III. Viễn thông A

   Địa chỉ: 87 Nguyễn Thị Minh Khai, thành phố Vinh, Nghệ An

    1. Vị trí: 

           1.1. Giám sát Siêu thị: 02 người; 
1.2. Nhân viên tư vấn bán hàng: 08 người; 
1.3. Kế toán bán hàng: 04 người; 
1.4. Nhân viên cài đặt ứng dụng: 04 người; 
1.5. Nhân viên sửa chữa điện thoại: 01 người; 
1.6. Bảo Vệ Nội Bộ: 02 người.
    2. Yêu cầu

           - Nam/Nữ độ tuổi từ 18 – 50 tuổi, sức khỏe tốt (Tùy vào vị trí ứng tuyển)


- ngoại hình cân đối, ưa nhìn (Nam từ 1m65 trở lên. Nữ từ 1m57 trở lên)


- Trình độ học vấn: Tối thiểu có bằng tốt nghiệp THPT (Tùy vào vị trí ứng tuyển)


- Giao tiếp linh hoạt, hay cười và có khả năng diễn đạt thông tin.


- Thời gian làm việc: XOAY CA KHÔNG CỐ ĐỊNH 
(Có làm sáng, tối theo sự phân công của công ty, trung bình 6-8 tiếng/ngày).

    3. Quyền lợi:
     - Làm việc trong môi trường thân thiện, năng động, chuyên nghiệp, với hơn 250 siêu thị trải dài từ Bắc chí Nam

    - Được đào tạo về nghiệp vụ trước khi nhận việc

    - Các chế độ theo Luật lao động hiện hành và các phúc lợi theo quy định của Công ty (Bảo hiểm cao cấp ÃO cho CBNV)

    - Và các chế độ phúc lợi của Công ty như nghỉ mát hè, khám sức khỏe, được ưu đãi về giá khi sử dụng, mua các sản phẩm, dịch vụ của Viễn     Thông A

    - Cơ hội thăng tiến rõ ràng

      4. Thủ tục/Cách thức
    - Những ứng viên đã đăng ký ứng tuyển trực tiếp hoặc gửi email ứng tuyển sẽ nhận được email thư mời phỏng vấn chi tiết nếu hồ sơ phù hợp.

       5. Thông tin liên hệ:

 Link:https://bit.ly/vienthongamientrung. Email: luuphuoc@vienthonga.com;  tranphuoccuong@vienthonga.com hoặc Điện thoại: 0938221231 – 0932758975

IV. Công ty  CPTM Phúc Phú Thành

   Địa chỉ: 186 Đặng Thai Mai, Nghi Kim, TP Vinh;

1.         1. Nội dung: Kinh doanh thiết bị điện, thiết bị chiếu sáng, dây cáp điện, máy cầm ta;
2.         2. Vị trí: Nhân viên kinh doanh, thị trường;

3.         3. Số lượng: 02 người

        4.  Yêu cầu:

        +  Trình độ: Ưu tiên chuyên nghành quản trị kinh doanh hoặc matketing (không bắt buộc).
        + Giới tính: Nam
        + Yêu cầu tính cách: Cần cù, chịu khó, biết lắng nghe và hợp tác
        +  Độ tuổi: Từ 20 – 32 tuổi
        +  Hình thức làm việc: Nhân viên chính thức (sau thời gian thử việc).
        5. Quyền lợi:
        +  Lương cứng: 04 triệu.
         +  Thưởng doanh số: Theo mức quy định của công ty.  

         +  Tham gia bảo hiểm xã hội các phúc lợi khác theo quy định công ty. 

         +  Nghỉ chủ nhật và các ngày quốc lễ theo quy định của công ty.
        6. Thủ tục/Cách thức
       + Sơ yếu lý lịch; CMND;
       + Một bản CV giới thiệu chi tiết về bản thân (Có hình, yêu cầu ghi rõ địa chỉ và thông tin liên lạc , có nêu mức lương mong muốn);
       + Các bằng cấp, chứng nhận.
       7. Thông tin liên hệ:
Ms Dung -  Điện thoại: 023 8869 6879 – 0943 905 504
Email: phucphuthanhnghean@gmail.com.
V. Công ty TNHH Phát triển KHCN mới VTN

   Địa chỉ: 86, Văn Đức Giai, Khối Trường Tiến, Phường Hưng Bình, TP Vinh, Nghệ An

4.     1. Vị trí: 
    + Nhân viên lập trình : 10 người;

    + Nhân viên Kỹ thuật Chuyển giao : 5 người;
5.     Mô tả công việc:

·       Nhân viên lập trình
         + Xây dựng ứng dụng trong lĩnh vực Chính quyền điện tử và Doanh nghiệp điện tử trên nền tảng công nghệ Java và phần mềm mở (Open Source Software).
·       Nhân viên Kỹ thuật Chuyển giao
    + Thi công hạ tầng mạng;

    + Chuyển giao phần mềm ứng dụng;

    + Khảo sát lấy yêu cầu khách hàng;

    + Phân tích yêu cầu của khách hàng

          + Cài đặt hướng dẫn, đào tạo cho khách hàng cách sử dụng phần mềm, xử lý lỗi trong quá trình sử dụng phần mềm;

         + Chuyển giao hạ tần CNTT: lắp đặt mạng, lắp đặt các thiết bị theo yêu cầu của khách hàng;

6.         2. Yêu cầu
·         Nhân viên lập trình

        + Đại Học trở lên;
        + Có nền tảng kiến thức tốt về lập trình JAVA, cơ sở dữ liệu;
         + Có kinh nghiệm phát triển phần mềm trên nền mã nguồn mở với công nghệ Web tiên tiến và các framework như JSP/Servlet, Struts, JSF, Hibernate, JavaScript, Ajax, XML,…;
        + Cơ sở dữ liệu: PostgeSQL, MySQL;
        + Kỹ năng đọc hiểu sách chuyên ngành tiếng Anh tốt;
         + Có khả năng làm việc nhóm, tập trung để đáp ứng kịp tiến độ và làm việc dưới áp lực cao.
         - Lợi thế được ưu tiên: Biết về Liferay Portal.
** Nếu chưa có kinh nghiệm, sinh viên mới ra trường sẽ được đào tạo.
·           Nhân viên Kỹ thuật Chuyển giao
          + Lập trình phát triển các dự án của công ty PM Bệnh viên, CRM, HRM, ERP... trên nền tảng ASP.NET MVC C#, VB.NET;
          + Tham gia phân tích yêu cầu dự án và phối hợp làm việc với các thành viên khác trong nhóm;
         + Phát triển xây dựng ứng dụng trên Web và Mobile Web;
         + Có cơ hội giải quyết các bài toán trên dữ liệu lớn.
    3. Quyền lợi:
         +  Mức lương: Từ 4.000.000 đến 7.000.000 theo năng lực.
          +  Được làm việc trong môi trường năng động, chuyên nghiệp, có sức cạnh tranh thật sự.
          + Được đào tạo bài bản và tạo điều kiện hết sức cho nhân viên phát triển.
          +   Lương cơ bản tùy theo năng lực + thưởng theo tháng tùy theo năng suất cv + phụ cấp ăn uống + đồng phục (Việt Tiến); 
         + Cung cấp máy tính để làm việc tại công ty;

         + Có chế độ đóng 70% bảo hiểm cho nhân viên;

         + Hưởng theo sản phẩm;

         + Thưởng lễ, tết, quý, năm.
         + Có chính sách lương thưởng thu hút nhân tài
5.          4. Thủ tục/Cách thức
         + Sơ yếu lý lịch;
         + Một bản CV giới thiệu chi tiết về bản thân (Có hình, yêu cầu ghi rõ địa chỉ và thông tin liên lạc , có nêu mức lương mong muốn);
         + Các bằng cấp, chứng nhận.
     + Gửi CV mới nhất của bạn đến địa chỉ email dưới đây hoặc văn phòng của chúng tôi (tổ chức phỏng vấn ngay khi đủ hồ sơ, ưu tiên những hồ sơ gửi sớm): Email: huongav.vtn@gmail; điện thoại:Mr.Hưởng: +84 (0)1698716539..

      5 . Thời gian làm việc:
        + Từ thứ 2 đến thứ 7 hàng tuần.
        + Buổi sáng: từ 7h00 -> 11h00;
        + Buổi chiều: 13h00 -> 17h00.
      6. Thông tin liên hệ:
     Gửi CV mới nhất của bạn đến địa chỉ email dưới đây hoặc văn phòng của chúng tôi (tổ chức phỏng vấn ngay khi đủ hồ sơ, ưu tiên những hồ sơ gửi sớm): Email: huongav.vtn@gmail; điện thoại: Mr.Hưởng: +84 (0)1698716539..

VI. Công ty TNHH thiết kế và xây dựng Q&T Việt Nam
   Địa chỉ: Xóm 8, thôn Yên Ngưu, xã Tam Điệp, huyện Thanh Trì, Hà Nội

1.     1. Vị trí: 
    + Kỹ sư xây dựng : 01 người;

    + Kiến trúc sư : 01 người;
2.     2. Yêu cầu:

         + Tốt nghiệp đại học chính quy chuyên nghành xây dựng dân dụng và công nghiệp;

         + Sử dụng thành thạo phần mềm Autocad, tin học văn phòng;

         + Đọc được bản vẽ, lên được 2d, bóc tách  khối lượng;

         + Kinh nghiệm > 1 năm;

         + Sức khỏe tốt;

         + Giới tính: Nam; Độ tuổi: không quá 30

         + Chịu được áp lực công việc;

     3. Quyền lợi:
       +  Mức lương: Theo thỏa thuận

      4. Thủ tục/Cách thức
       + Sơ yếu lý lịch; CMND;
       + Một bản CV giới thiệu chi tiết về bản thân (Có hình, yêu cầu ghi rõ địa chỉ và thông tin liên lạc , có nêu mức lương mong muốn);
       + Các bằng cấp, chứng nhận.
       5. Thông tin liên hệ:
     Anh Thủy: Điện thoại: 0971.413.863
VII. Công ty TNHH Giày Aleron

   Địa chỉ: Khu công nghiệp Hoàng Long, Phường Tào Xuyên, TP Thanh Hóa

1.      1. Vị trí: 
     + Phiên dịch tiếng anh: 60 người

2.      2. Yêu cầu
        + Tiếng Anh, nghe nói đọc viết thành thạo;

        + Có tính chủ động, tinh thần trách nhiệm cao trong việc;

        + Cần cù chịu khó, thật thà, trung thực;

        + Có thể đi công tác;

     3. Quyền lợi:
       +  Mức lương: Từ 8.000.000 đến 10.000.000 theo năng lực.
       + trợ cấp: ăn, ở, xăng xe;
     4. Thủ tục/Cách thức
       + Sơ yếu lý lịch;
       + Một bản CV (cả tiếng Anh và tiếng Việt) giới thiệu chi tiết về bản thân (Có hình, yêu cầu ghi rõ địa chỉ và thông tin liên lạc , có nêu mức lương mong muốn);
       + Các bằng cấp, chứng nhận.
      5. Thông tin liên hệ:
    + Người phụ trách: Lê Thị Thúy                 Điện thoại: 0917832989

VIII. Bệnh viện Thái Thượng Hoàng
   Địa chỉ: 28 Nguyễn Sỹ Sách, Thành Phố Vinh, Nghệ An

1.    1. Vị trí: 
a.    1.1. Trợ lý tổng giám đốc: 01 người

b.    1.2. Giám đốc chi nhánh: 01 người
c.    1.3. Kỹ sư điện - Công nghệ thông tin: 02 người
d.    1.4. Chuyên viên xuất nhập khẩu: 01 người
e.    1.5. Chuyên viên design - Thiết kế website: 01 người
f.    1.6. Nhân viên hộ lý: 03 người
g.    1.7. Kỹ thuật viên Chăm sóc thẩm mỹ: 05 người
h.    1.8. Nhân viên Cấp dưỡng: 01 người
    2.   Yêu cầu:

    Mục 1.1 và 1.2:

 - Giới tính: Nam
- Độ tuổi 35 - 45 tuổi
- Trình độ chuyên môn: Cử nhân Luật/Quản trị KD
- Ngoại ngữ: Anh B1/TOEIC 450
- Kinh nghiệm nghề nghiệp: 3 năm ở vị trí tương đương
    Mục 1.3:   
-Giới tính: Nam
- Độ tuổi: Từ 22 tuổi
- Trình độ chuyên môn: Kỹ sư điện máy, điện công nghiệp, điện dân dụng, Công nghệ thông tin
- Ngoại ngữ: Anh B
- Kinh nghiệm nghề nghiệp: Không yêu cầu
   Mục 1.4: 

Giới tính: Nam/Nữ
- Độ tuổi: Từ 22 tuổi
- Trình độ chuyên môn: Cử nhân Anh
- Ngoại ngữ: Cử nhân Anh
- Kinh nghiệm nghề nghiệp: Không yêu cầu
    Mục 1.5, 1.6, 1.8: 

-Giới tính: Nam/Nữ
- Độ tuổi: trên 22
- Kinh nghiệm nghề nghiệp: Kinh nghiệm 01 năm trở lên
    Mục 1.7: 

- Giới tính: Nữ
- Độ tuổi: trên 18
- Kinh nghiệm nghề nghiệp: Không yêu cầu
3. Quyền lợi:
  -  Được làm việc trong môi trường chuyên nghiệp, năng động và ổn định, chế độ đãi ngộ cao, thu nhập hấp dẫn.
  - Được tham gia các khóa đào tạo do Bệnh viện tổ chức.
  - Làm việc theo giờ hành chính, chủ nhật và lễ tết nghỉ theo qui định.
 - Được hưởng các quyền lợi theo Luật lao động, ...
 4. Thủ tục/Cách thức
 + Sơ yếu lý lịch; CMND;
 + Một bản CV giới thiệu chi tiết về bản thân (Có hình, yêu cầu ghi rõ địa chỉ và thông tin liên lạc , có nêu mức lương mong muốn);
 + Các bằng cấp, chứng nhận.
5. Thông tin liên hệ:
   Bệnh viện Thái Thượng hoàng trong giờ hành chính qua các số máy:
+ Tel: 0238 3799999 - Số máy lẻ: 555/Di động: 0947.957.789 (Chị Nhung)
+ Nộp hồ sơ trực tiếp tại Lễ tân tầng 1 bệnh viện.
+ Đc: 28 Nguyễn Sỹ Sách, TP Vinh
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